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In temeiul HG nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
completarile si modificarile ulterioare, coroborat cu QUG nr.80/2022 privind reglementarea
unor masuri in domeniul ocuparii posturilor in sectorul bugetar Primaria comunei Barcani.
judetul Covasna, anunta organizarea concursului de ocupare a functiei contractuale de executie.
pe perioada nedeterminata. de:

- sofer studii generale/medii, functie contractuald de executie, duratd nedeterminati,
norma intreagd in cadrul Compartimentului Proiecte Postimplementare;

1. Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa, interviul

1. Conditii de desfasurare a concursului: Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor
depune dosarele de concurs la Registratura generald din cadrul Primariei comunei
Barcani, pani la data de 15.11.2022 ora 16.00, Afisarea rezultatului selectiei dosarelor
la data de 17.11.2022 la sediul Primariei comunei Barcani.

- Data, ora si locul organizirii probei scrise 05.12.2022 ora 10.00 la sediul Primdriei
comunei Barcani. Afisarea rezultatului probei scrise 05.12.2022 la sediul Primariei
comunei Barcani.

- Data, ora si locul organizarii interviului maxim 4 zile de la sustinerea probei scrise la
sediul Primariei comunei Barcani.

- Dupa afisarea rezultatelor obtinute la fiecare din probe, candidatii nemultumiti pot
depune contestatii in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisirii rezultatelor.

2. Conditii generale de participare la concurs: Poate participa la concurs, persoana care
indeplineste conditiile prevazute la art.3 din Regulamentul-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice, aprobat prin HG nr.286/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.

a) are cetdfenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apar{inind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;



¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;

e} are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de famitie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturi cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situafiei in care a intervenit
reabilitarea.

4. Conditii specifice de participare la concurs

-studii generale/ medii

-vechimea in munci — minim 1 an;
-vechime in specialitate — minim 1 an;
~-permis conducere categoria B si C;

5. Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs, adresati conducitorului institutiei publice organizatoare
b)scrisoare de intentie
c) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea , potrivit legii, dupa
caz
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, preum si copiile documentelor carea atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului
e) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverin{i care si ateste vechimea in munci, in
meserie §i/sau in specialitatea studiilor
f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si-
| facé incompatibil cu functia pentru care candideaza
g) adeverintd medicala care s ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate
h) curriculum vitae
i) alte documente relevante pentru desfisurarea concursului
in cazul documentului previzut la alin.(5), lit.f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are
obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pana
la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele de mai sus, se prezintd insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul, sau in copii legalizate.



6. Bibliografia / tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicati.

2. Tithul I'5i II ale pértii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019, cu completirile si modificarile
ulterioare

3. Legea nr.53/2003, Codul Muncii, republicati, cu completirile si modificarile ulterioare
Titlul I - Contractul individual de munca

- Cap II - executarea contractului de munci;

- Cap III — suspendarea contractului individual de munca;

- Cap IV —incetarea contractului individual de munca;

4.0Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu completarile
si modificarile ulterioare

5.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,
republicats, cu completirile i modificarile uiterioare

6.0rdonanta Guvernului nr.27/2011 privind transporturile rutiere, cu completirile si
modificérile ulterioare

Pentru relatii suplimentare, persoana de contact Calcea Zoltan Marius din cadrul Primiria
comunei Barcani — la telefon 0267 372 525
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CALENDARUL CONCURSULUI

Nr. ACTIVITATI DATA
cri.

1. Publicarea anuntului 01.11.2022

2, Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor 15.11.2022
la registratura generala a Primériei comunei
Barcani

3. Selectia dosarelor de citre membri Comisiei de 17.11.2022
organizare si desfisurarea a concursului

4. Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 17.11.2022

5. Depunerea contestatiilor privind rezultatele 18.11.2022 ora 16:00
selectiei dosarelor

6. Afigarea rezultatelor solutionirii contestatiilor 21.11.2022

7. Sustinerea probei scrise la Primaria comunei 05.12.2022
Barcani

8. Afigarea rezultatelor la proba scrisi 05.12.2022, ora 10.00

9. Depunerea contestatiilor privind rezultatele 06.12.2022
obtinute la proba scrisa

10. Afisarea rezultatelor solutionrii contestatiilor 07.12.2022

11. Sustinerea interviului la Priméria comunei MAXIM 4 ZILE DE LA
Barcani SUSTINEREA PROBEI

SCRISE

12. Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea ZIUA INTERVIULUI
interviului

13. Depunerea contestatiilor privind rezultatul 1 ZI LUCRATOARE DE
interviului LA SUSTINEREA

INTERVIULUI

14. Afisarea rezultatelor solufionarii contestatiilor

15. Afigarea rezultatului final al concursului

16. Numirea pe functie




