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PRIMARIA COMUNEI BARCANI, cu sediul in localitatea Barcani, nr. 266, judetul
Covasna organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractuale de executie vacante,
de:

-  Muncitor calificat, grad I, studii generale 1 post, perioadd nedeterminata,

Compartiment Administrativ Gospodiresc, 8 ore/zi - conform HG nr 1336/ 2022

si Conform art. IV, alin. (1) lit b) si alin. (2) din OUG nr. 34/2023.

Continutul dosarului pentru inscrierea la concurs:
- formular de inscriere la concurs;
- copie act de identitate sau orice alt document care atesta identitatea potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
- copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
- copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specific ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica.
- certificate de cazier judiciar;
- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

- curriculum vitae, model comun european.

Conditii generale pentru ocuparea postului:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;



€) indeplineste conditile de studil, dC VECILIIT UL SPLAAGIETait 55, BHpa ¥ o =
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoana care participa la
concursul pentru ocuparea postului vacant sunt:

- sa aiba studii generale;

- Vechime minimi in munca: 3 ani

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in perioada 03.10.2023 —
18.10.2023, intre orele 8.00-16.00, la sediul Primariei Barcani.

Selectarea dosarelor de concurs: 19.10.2023

Rezultatele selectirii dosarelor de concurs: 19.10.2023
Depunere contestatii la selectia dosarelor: 20.10.2023

Afisarea rezultatului contestatiilor selectia dosarelor: 23.10.2023

Concursul se va desfisura la sediul Primariei Barcani, astfel:

- Proba scrisa in data de 25.10.2023 - orele 12.00
Afisarea rezultatului proba scrisa: 25.10.2023

Depunere contestatii proba scrisa: 26.10.2023
Afisarea rezultatului contestatiilor la proba scrisa:27.10.2023

- Proba interviu la o data ce se va stabili ulterior.
Afisarea rezultatelor finale:30.10.2023

Relatii suplimentare la sediul: Primariei comunei Barcani,
Calcea Zoltan Marius, tel: 0267 372 525
e-mail: office@primariabarcani.ro




Bibliografia:
1.Constitutia Romaniei

2.0Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul adminsitrativ, cu completarile
si modificarile ulterioare;

3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu completarile si modificarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu completarile si modificarile
ulterioare;

6. Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatdtii in muncd, cu completdrile si modificarile
ulterioare;

Tematica:

Drepturile si libertatile fundamentale

Drepturile si indatoririle personalului contractual

Principii si definitii in materia prevenirii si sanctiondrii formelor de discriminare
Principiile fundamentale in cadrul relatiilor de munca
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Denumvirea autoritatii sau institutiei publice: APROB,
PRIMARIA COMUNEI BARCANI PRIMAR, ;- ii;

Compartimentul: PASTOR NICOEAE™ |
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FISA POSTULUI
NR.

Informatii generale privind postul

1. denumire postului: MUNCITOR CALIFICAT
2. nivelul postului: executie
3. scopul principal al postului:

Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. studii : studii generale
2. perfectionari (specializari):-
3. cunostinte de operare / programare pe calculator (necesitate si nivel):
-necesitate: ;
-nivel: .
limbi striine (necesitate gi nivel de cunoastere):.
abilitati, calitati si aptitudini necesare:
cerinte specifice:
competenta manageriala cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale)
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Atributiile postului:

1.Se ocupa de activitarea de intretinere si gospodarire in incinta si perimetrul
primariei;

2. Participa cu ocazia unor spectacole artistice la amenajarea si ordinea interioara
din incinta ciminului cultural;

3 Executd lucriri de curatire si igienizare stradala, salubritate, dezapezire, apa si
canal;

4 Participa la tansportul si debitarea lemnelor pentru asigurarea céldurii pe timpul
iernii la primarie si scoli;

5 Efectueaza serviciul de noapte prin rotatie la sediul primariei, in scopul asigurarii
permsnentizarii programului si raspunde la telefon, ia act si transmite de indaté
informatiile adresate primarului, viceprimarului sau sefilor de servicii, dupa caz.
6.Participa la actiunile de gospodarire comunala si infrumusetare a localitatii;

7 Participa la lucrérile de curatenie si fertilizare a parcurilor aflate in administrarea
consiliului local in scopul imbunitatirii continue;

8 Participa la lucrérile pe drumurile publice de interes comunal;

9.Participa la lucrarile de canalizare apa si canal;




10.Asigura scurgerea apelor fluviale de pe drumuri, terenuri publice sau
constructiipublice de interes local si terenuri neagricole;

11.Amenajeaza, intretine si exploateaza locurile de parcare si afisaj publicitar pe
strizi si in alte locuri publice, in conditiile stabilite prin planurile de urbanism si
studiile de circulatie;

12.Verifici modul de depozitare sau incinerare al deseurilor menajere, industriale
si agricole;

13.Adopta masuri obligatorii cu privire la intretinerea si infrumusetarea cladirilor,
curtilor si imprejmuirilor, a spatiilor verzi, a arborilor si arbustilor;

14.Urmareste realizarea si mentinerea iluminatului public corespunzator;
15.indosariaza si asigura arhivarea documentelor aferente sarcinilor de serviciu;
16.Respecti si duce la indeplinirea hotararilor Consiliului Local cu privire la
gospodarirea localitatii;

17.Informeaza cetatenii cu privire la hotaréarile Consiliului Local cu privire la
gospodarirea localitatii;

18.Raspunde de indepartarea zapezii si preintampinarea formarii poleiului si a
ghetii;

19.Verifica zilnic traseul si sistemul de alimentare cu apa;

20.Asigura intretinerea si efectueaza reparatii la instalatiile sanitare de la primarie;
21.Taie iarba cu cositoarea pe santuri si la terenul de fotbal;

22 Respecta si raispunde de respectarea normelor de Protectie a muncii si de P.S.I;
23.Se va prezenta la serviciu in conditii psiho-fiziologice corespunzatoare (sa nu
existe situatii de oboseala, consum de alcool, etc.);

24.La locul de munca isi desfasoara activitatea astfel incat sa nu se expuna la
pericol de accidente atat propria persoand cat si colegii de serviciu;

25.Va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina
muncii;

26.Are obligatia respectarii Regulamentelor de Organizare si Functionare ale
aparatului de specialitate a primarului, institutiilor si servicilor publice de interes
local, a Regulamentelor de Ordine Interioara ale aparatului de specialitate a
primarului, institutiilor i serviciilor publice de interes local;

27.Va respecta programul de functionare in conformitate cu atributiile din prezenta
fisa a postului;

28 Nu paraseste locul de munca fard o cerere scrisa care se va face cu aprobarea
Sefului in care isi desfasoara activitatea titularului postului si care va avea avizul
primarului, cerere in care se va specifica exact perioada in care va lipsi din unitate
(ziua si orele) in caz contrar este direct raspunzator de orice eveniment la care ar
putea fi expus — situatie in care primarul si conducatorul compartimentului in care
isi desfagoard activitatea titularul postului sunt exonerate de orice raspuns;

29 Executa si alte sarcini date de catre seful ierarhic, primar si viceprimar.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
denumire: MUNCITOR CALIFICAT

grad: |

nivelul studiilor: generale

vechimea (in specialitatea necesara): minim 3 ani
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1. SFERA RELATIONALA INTERNA:

Relatii ierarhice

Subordonat fata de: Primar

Relatii functionale: colaboreaza cu personalul din administratia publica locala si
serviciile / institutiile de interes local

Relatii de reprezentare: reprezintd institutia potrivit atributiilor date in
competenta sa

2. SFERA RELATIONALA EXTERNA:

Cu autoritati si institutii publice.

3. LIMITE DE COMPETENTA: potrivit imputericirii/delegérii date de primar

4. DELEGARE DE ATRIBUTII $I COMPETENTA: i sc pot delega uncle
atributii legale de catre primar

Intocmit de:
1. numele si prenumele: Calcea Zoltan Marius
2. functia: Consilier Resurse Umane
3. semnadtura:
4. data intocmirii:
Luat la cunostinti de cétre ocupantul postului:
1. numele si prenumele:
2. semnatura:
3. data:
Avizat de:
1. numele si prenumele: PASTOR NICOLAE
2. functia: PRIMAR
3. semnatura:
4. data:




