COMUNA BARCANI
STATIUNE TURISTICA DE INTERES LOCAL
JUDETUL COVASNA

ANUNT

in conformitate cu prevederile art.IV, alin.(2), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
n}'.34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative, cu completarile si modificarile ulterioare si art.618, alin.(3) din

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completérile si
modificarile ulterioare,

Primaria comunei Barcani, judetul Covasna organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei
functii publice de executie vacante de Consilier, clasa I, grad profesional asistent in Compartimentul
Urbanism si Amenajarea Teritoriului

Durata timpului de munci: durata normald a timpului de munca de 8 ore/zi, respectiv 40 ore /
saptamana.

Concursul de recrutare se organizeaza la sediul Primariei comunei Barcani, comuna Barcani,
sat Barcani, strada Principald, nr.266, judetul Covasna, in data de 22.01.2024 ora 10.00 proba scrisi, iar
interviul se va sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei
scrise.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 20.12.2023 — 09.01.2024, la sediul Primariei
comunei Barcani, comuna Barcani, sat Barcani, strada Principald, nr.266, judetul Covasna

Selectia dosarelor: in termen de maximum 5 zile de la expirarea termenului de depunere a
dosarelor de concurs.

Conditii generale de participare: - conform art.465, alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare.

a) are cetifenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris i vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti:

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publicd. Atestarea starii de
sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza
de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea
faptei;



1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii:

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Conditii specifice de participare:
- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenti sau echivalenti in domeniul
arhitecturii, urbanismului sau constructiilor
- Vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 1 an

Dosarele de concurs vor contine:

a)formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3 din HG nr.611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atesta starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitaii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele solicitate, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap
(dupa caz) se prezinta in copii legalizate sau insofite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfagurarii concursului, dar nu mai tarziu de data
si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar s solicita potrivit legii si procedurii aprobate
la nivel institutional.

Formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de catre autoritatea
sau institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia
in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, in locul
special amenajat pentru desfésurarea de activitati de informare si relatii publice, in format letric.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in
termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare
pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Concursul consta in:
-selectia dosarelor de concurs: in termen de max, 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de

depunere a dosarelor .
-proba scrisa in data de 22.01.2024, ora 10.00 la sediul Primariei comunei Barcani, comuna Barcani, sat
Barcani, strada Principala, nr.266, judetul Covasna



-proba interviului in max. 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor:

-adresa: Primaria comunei Barcani, comuna Barcani, sat Barcani, strada Principald, nr.266, judetul
Covasna,

-telefon 0267 372 525
-e-mail: office@primariabarcani.ro
-persoana de contact: Tohdnean Virgil Stefan — secretar general al comunei

Conditiile de participare la concurs, bibliografia si atributiile prevazute in fisa postului se afiseaza la
sediul institutiei — avizier si se publicd pe pagina web a institutiei www.primariabarcani.ro la sectiunea
Angajari.

Bibliografia / tematica pentru concurs

1.Constitutia Romaniei, republicatd, cu tematica:

-Titlul II, Capitolul II — Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale cetatenilor;

-Titlul III, Capitolul V — Administratia publica;

2.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu completarile si modificarile ulterioare, cu tematica:

-Capitolul II, Sectiunea I: Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie:
-Capitolul II, Sectiunea II: Accesul la serviciile publice administrative si juridice de sanatate, la alte
servicii, bunuri si facilitati;

3.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
completarile si modificarile ulterioare, cu tematica:

-Capitolul II: Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, in domeniul muncii;

-Capitolul III: Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la
cultura si la informare;

4.Titlul I si Titlul II ale Partii a VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare, cu tematica:

-Partea a VI-a Titlul - Dispozitii generale;

-Partea a VI-a Titlul II — Statutul functionarilor publici;

5.Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrérilor de constructii, republicata, cu completarile si
modificarile ulterioare, cu tematica:

-Capitolul I- Autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

6.Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu completirile si modificarile ulterioare,
cu tematica:

-Capitolul I — Dispozitii generale;

-Capitolul IT — Sistemul calitatii in constructii;

7.Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu completdrile si modificarile
ulterioare, cu tematica:

-Capitolul II — Domeniul de activitate;

-Capitolul III — Atributii ale administratiei publice:

-Capitolul IV — Documentatii de amenajare a teritoriului si de urbanism;

8.0rdinul nr.233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.350/2001 privind
amenajarea teritoriului si urbanismul si actualizare a documentatiilot de urbanism, cu lematica:

-Capitolul VII — Atributiile administratiei publice.

PRIMAR,
Pastor Nicolae



ATRIBUTIILE POSTULUI

- Emiterea Certificatului de urbanism, cu urmatoarele atributii specifice:

a. verificarea continutului documentelor depuse pentru obtinerea certificatului de urbanism;

b. determinarea reglementarilor din documentatiile de urbanism, respectiv a directivelor cuprinse in

planurile de amenajare teritoriald, legal aprobate, referitoare la locatia pentru care se solicita

certificatul de urbanism;

c. analizarea compatibilitatii scopului declarat pentru care se solicita emiterea certificatului de

urbanism cu reglementarile din documentatiile urbanistice, respectiv ale directivelor cuprinse in

planuril e de amenajare a teritoriului, legal aprobate;

d. formularea conditiilor si restrictiilor specifice amplasamentului, obligatorii pentru proiectarea

investitiei;

e. stabilirea, impreund cu membrii Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului i urbanism a avizelor

si acordurilor legale strict necesare autorizarii;

f. stabilirea taxei pentru certificatul de urbanism si urmarirea incasarii ei;

g. avizarea planselor desenate depuse de beneficiar in vederea obtinerii Certificatului de urbanism;

- Intocmirea si avizarea de studii si documentatii de urbanism si amenajare a teritoriului, verificarea

documentatiilor de urbanism (PUZ, PUD), monitorizarea documentatiei de urbanism aprobate de catre

Consiliul local;

- Eliberarea prelungirii Certificatului de Urbanism, la solicitarea beneficiarului, calcularea taxei de

prelungire si urmarirea achitérii acesteia;

- Prelucrarea documentatiilor de urbanism pentru sedinte, pentru dezbateri publice, pentru publicare

pe site;

- Indeplinirea atributiilor privind exercitarea controlului asupra modului de respectare a documentatiilor
de amenajare a teritoriului si de urbanism; luarea masurilor prevazute de lege in cazulnerespectarii
prevederilor din documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism;

- Urmdrirea punerii in aplicare a strategiilor de dezvoltare urbana si a politicilor urbane, precum sia

documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism;

- Asigurarea gestionarii, evidentierii si actualizarii documentatiilor de urbanism si amenajare a

teritoriului;

- Organizarea de actiuni de verificare in vederea depistarii neconcordantelor privind documentatiile

depuse spre emiterea Certificatului de Urbanism si situatia reala din teren;

- Intocmirea, verificarea documentatiei si propunerea de emitere a avizelor de oportunitate a

Certificatelor de Urbanism.

- Emiterea Autorizatiilor de constructie/desfiintare, cu urmatoarele atributii specifice:

a. verificarea continutului documentatiei depuse, inclusiv sub aspectul prezentdrii tuturor actelor

necesare autorizarii; intocmirea si semnarea autorizatiilor;

b. avizarea planselor desenate depuse de beneficiar in vederea obtinerii autorizatiei de

construire/desfiintare si eliberarea acestora;

c. stabilirea taxei de autorizare (conform Legii.227/2015 privind Codul Fiscal) si urmarirea incasarii

acesteia; urmdrirea incasarii eventualelor diferente/sume care constituie venituri ale bugetului local;

d. stabilirea taxei de desfiintare si urmirirea incasarii acesteia; urmarirea incasarii eventualelor

diferente/sume care constituie venituri ale bugetului local, conform prevederilor art.1 alin.(2) din Codul

de procedura fiscala;

e. inregistrarea autorizatiei de construire/desfiintare in registrul unic de evidenta prin atribuirea unui

numar;

f. eliberarea autorizatiei de constructie:

- Gestionarea bazei de date cu documentatii de urbanism si activitati de planificare urbana;



- Constatarea si aplicarea amenzilor contraventionale si urmarirea incasarii acestor sume conform

Legii 50/1991 republicata, privind autorizarea executarii constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor actualizatd, sume care constituie venituri suplimentare la buget.

Obtine avize, intocmeste si elibereaza certificatele si autorizatiile in conformitate cu prevederile legale,
in domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului;

- Evidenta si tinerea registrelor privind concesionarea, inchirierea, vanzarea, darea in administrare,
diminuarea sau mdrirea patrimoniului si orice alte operatiuni care au ca obiect bunurile imobile din
patrimoniul comunei si le supune aprobarii consiliului local, intocmeste si supune spre aprobarecontracte
si alte documente care au ca obiect bunurile imobile din patrimoniul comunei.

- Ja masuri, alaturi de viceprimar, pentru respectarea de cétre persoanele fizice si juridice a prevederilor
legale in materie de urbanism, dezvoltare durabila;

- Intocmeste si transmite rapoartele statistice prevazute de lege in domeniul sdu de activitate;

- Intocmeste si elibereaza certificate de urbanism si autorizatii pentru toate lucrarile ce se executa si se
demoleaza.

- Pentru lucrarile de interes public obligatia de a obtine avizele si acordurile necesare eliberarii
autorizatiilor de construire.

- Intocmeste rapoarte privind lucrdrile de reparatii curente si reparatii capitale la obiectivele din
patrimoniul comunei.

- Obtine avize, intocmeste si elibereaza certificatele si autorizatiile in conformitate cu prevederile legale,
in domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului;

- Evidenta si tinerea registrelor privind concesionarea, inchirierea, vanzarea, darea in administrare,
diminuarea sau marirea patrimoniului si orice alte operatiuni care au ca obiect bunurile imobile din
patrimoniul comunei si le supune aprobarii consiliului local, intocmeste si supune spre aprobare
contracte si alte documente care au ca obiect bunurile imobile din patrimoniul comunei;

- Ia masuri, alturi de viceprimar, pentru respectarea de catre persoanele fizice si juridice a prevederilor
legale in materie de urbanism, dezvoltare durabila;

- Intocmeste si transmite rapoartele statistice prevazute de lege in domeniul sau de activitate;

- Intocmeste si elibereaza certificate de urbanism si autorizatii pentru toate lucrarile ce se executa si se
demoleaza;

- Pentru lucrarile de interes public are obligatia de a obtine avizele si acordurile necesare eliberarii
autorizatiilor de construire;

- Verifica toate documentatiile prezentate de beneficiar, sa corespunda cerintelor Legii nr. 50/1991, in
vederea eliberarii autorizatiilor de construire;

- Incheie procesele verbale de receptie finala a tuturor lucrérilor de constructii dupa terminarea acestora;
- Ta masuri de sanctionare a celor ce nu respecta prevederile legale in domeniul urbanismului si
amenajarii teritoriului.

- Contribuie si urmireste realizarea investitiilor realizate in comuna finantate din surse bugetare si
extrabugetare;

- Este imputernicitul primarului, ca organ de control in domeniul urbanismului si amenajarea
teritoriului;

- Raspunde de modul in care sunt aplicate taxele la toate constructiile si demolarile;

- Elaboreazi proiectele de acte normative si a altor reglementari specifice autorititilor administratiei
publice locale pentru domeniul sau de activitate;

- Miasoar terenuri in scopul concesionarii lor si organizeaza licitatii in acest scop;

- Creeazd rapoarte, documente, situatii, studii, evaluari referitoare la activitatea specifica
compartimentului sdu;

- Raspunde de functionarea in conditii de siguranté si securitate a tuturor instalatiilor din parcurile de
joacd pentru copii din comuna;

- Depune la depozitul arhivei, pe baza de inventar si proces verbal de predare-primire documentele create
in cursul unui an calendaristic, grupate in dosare , potrivit problematicii si termenelor de pastrare stabilite
in nomenclatorul documentelor;



- Asigurd buna intretinere a mobilierului, obiectelor si bunurilor, precum si buna functionare

a apraturiielectrice, electronice si informatice date in responsabilitate si cuprinse in fisa de

inventar, iar in cazul unor deteriordri sau defectiuni anuntd cu celeritate seful superior

ierarhic, dupa caz;

- Se preocupd in permanenta de pregétirea sa profesionald, intocmind o lista care si cuprinda

actele normative care reglementeaza activitatea din sfera atributiilor sale, inclusiv pe cele

prin care semodificd/aprobd/completeaza acestea; actualizeaza si urmareste zilnic programul

informational pus la dispozitia institutiei.

- Asigurd promovarea imaginii administratiei publice locale potrivit atributiilor date in
competenta sa;

- Participa la sedintele Consiliului Local cand este invitat;

- Respectd prevederile Regulamentului intern, a legislatiei in domeniu, procedurile de lucru,

precum si celelalte reguli si regulamente existente in unitate, dispozitii, decizii. circulare si

hotarari ale Conducerii;

- Respecta atributiile stabilite in prezenta fisa a postului.

- Asimileaza cunostintele necesare indeplinirii sarcinilor de serviciu precum si a legilor,

regulamentelor,instructiunilor si ordinelor referitoare la serviciu;

- In cazul unor situatii de exceptie ce impun rezolvarea operative a altor situatii sau probleme

ivite, va raspunde acestor cerinte inclusiv in zilele nelucratoare, prin prelungirea programului

de munca saptamanal, la solicitarea conducerii;

- Respecta confidentialitatea informatiilor obtinute cu ocazia exercitérii atributiilor si

sarcinilor de serviciu;

- Sa isi insuseasca si s respecte normele de Securitate si sdndtate in munca si masurile de

aplicare ale acestora;

- Sa desfdsoare activitatea in asa fel incat sd nu expuna la pericol de accidentare sau

imbolnavire profesionald, atat propria persoand, cat si celelalte persoane participante la

procesul de munca;

- Sa aduci la cunostinta conducitorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta

situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala;

- Sa aduci la cunostinta conducitorului locului de munca accidentele de munca suferite de

propria persoana si de alte persoane participante la procesul de munca;

- Si se prezinte la lucru numai in stare normal, fara a fi sub influenta bauturilor alcoolice, a

medicamentelor, a unei situatii puternic stresante sau a unor manifestari maladive si suficient

de odihnit;

- Si nu consume alcool in timpul programului de lucru si sa nu paraseasca locul de munca
neanuntat;




